
Нефтекумского района Ставропольского края
на 2016-20|9 годьf

Работодатель в лице директора муниципЕLлъного к€венного учреждения
кулътуры <Озек-Суатское социаJIьно-культурное объединение) НефтекуN{ского

городского округа Ставропольского края Кутьтевой СахитжамыI НаСыровны

/далее МКУК <Озек-Суатское СКО) НГО СК/
действующего на основании Устава, с одной стороны,

и работники в лице шредседателя собрания трудового коллектива МКУК <ОЗеК-

Суатское СКО) НГО СК Шамратовой Гульнары Сабировны

действующей с другой стороны,

на основании Решения Совета депутатов муниципаJIьного образования Озек-

Суатского сельсовета Нефтекумского района Ставропольского края оТ

|4.09.2017г. J\Ъ З9, решения трудового коллектива (протокол общего собрания

Jф 2 от 2З.02.2018г.), и в соответствии со ст. 44 ТК РФ и п. 6.З Коллективного

договора, закJIючили настоящее дополнителъное соглашение о

нижеследующем: '
Внести следующие изменения в Коллективный договор ъта2016-2019 годы:

1. Согласно закону Ставропольского кр€ш от 29 апреля 2016г. Ns 47-кз кО

преобразовании муниципаJIьных образований, входящих в состав

Нефтекумского муницип€LJIьного . района Ста9ропольского края, И об

организации местного самоуправления на территории Нефтекумского района
Ставропольского края) Нефтекумский муниципальный район гrреобразован в

Озек-Суатского сельсовета Нефтекумского района Ставрополъского края от

|4.09.2017г. J\Ъ 39 (О ликвидации администрации муниципыIьного образования

Озек-Суатского сельсовета Нефтекумского района Ставропольского края)),

администрация муниципалъного образования Озек-Суатского сельсовета,

осуществляющая функции и полномочия учредителя, ликвидируется. В связи с

чем, муниципальное казенное учреждение <<Социально-культурное

объединение) муниципальноiо образования Озек-Суатского сельсовета

Нефтекумского района СтавропоJIьского края было передано в собственность

Нефтекумского городского округа Ставропольского края.



1.1. Изпценить наиiuенование r{реждения на

Коллективного договора зарегиствированного

Управлением труда и социальной защиты

титулъном листе и в тексте

в уведоIVIитеJIьном порядке

населения администрации

Нефтекумского муниципrшьного района Ставропольского краЯ за Ns 2 оТ

социально-культурное объединение)

Ставропольского края.

Нефтекумского городского округа

1.2, л. З.4. раздела 3 Коллективного договора на 201 6-20|9 годы, изменить В

с"цедующей редакции:
<заработную плату выпJIачивать не
\,1есяца - авансирование; 10 числа

расчет.

2. Щополнить Коллективный договор на 2016-20\9 годы следующими

статьями:

2.1. Фонд оплаты труда работников МуниципЕlJIьного казенного учрежДеНия
культуры кОзек-Суатское социально-культурное объединение)) НефтекУМскоГо
городского округа Ставропольского края формируется исходя иЗ ОбЪеМа

субсидий, поступающих в установленном порядке бюджетному УчреЖДеНИЮ ИЗ

бюджета Нефтекумского городского округа Ставропольского края, и среДсТВ,

поступающих от приносящей доход деятельности.
2.2. Фонд оплаты труда работников казенного учрежденияr формируеТся

исходя из объема бюджетных ассигнований на обеспечение выПоЛнеНиЯ

функций казенного учреждения и соответствующих лимитов бюджетных
обязательств в части оплаты труда работников Муниципального казенного

учреждения культуры кОзек-Суатское социаJIъно-культурное объеДиненИе))

Нефтекумского городского округа Ставропольского края.

3, Настоящее дополнительное соглашение вступает в силу с моменТа

11одписания и является неотъемлемой частью Коллективного ДоГоВора На 2016-

2019 годы.

Председатель СТК

реже двух раз в месяц, 25 числа каждого
каждого месяца - полный окончательный

-fittrz,z4 / Г.С. Шамратова/
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26 января 2018г.
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/ С.Н. Кутыева/
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